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RESULTADOS DE CONOCIMIENTO P66-G2

Desde Ana Maria Vargas Martinez <anmvargasm@sena.edu.co>
Fecha Mar 3/03/2026 7:22 PM
Para REI42NALDO@GMAIL.COM <REI42NALDO@GMAIL.COM>; flor51alarcon@gmail.com <flor51alarcon@gmail.com>; hermelindaalarcon22@gmail.com

<hermelindaalarcon22@gmail.com>; blanquitadiaz2015@outlook.es <blanquitadiaz2015@outlook.es>; paolaavellaneda123@gmail.com
<paolaavellaneda123@gmail.com>; EMPLEADORESECAS4@GMAIL.COM <EMPLEADORESECAS4@GMAIL.COM>; primitivobarrera91@gmail.com
<primitivobarrera91@gmail.com>; juliethbelzan123@gmail.com <juliethbelzan123@gmail.com>; JAI@HOTMAIL.COM <JAI@HOTMAIL.COM>;
JBENAVIDEZPEREZ@YAHOO.ES <JBENAVIDEZPEREZ@YAHOO.ES>; BENAVIDESJAVIER533@GMAIL.COM <BENAVIDESJAVIER533@GMAIL.COM>;
LOFCAMELOH@GMAIL.COM <LOFCAMELOH@GMAIL.COM>; LUZMARINACASTRODEORTIZ@YAHOO.ES <LUZMARINACASTRODEORTIZ@YAHOO.ES>;
CELISMONTESJUDITH@HOTMAIL.COM <CELISMONTESJUDITH@HOTMAIL.COM>; 3228385699@GMAIL.COM <3228385699@GMAIL.COM>;
CORTESYEIMYPAOLA@GMAIL.COM <CORTESYEIMYPAOLA@GMAIL.COM>; CORTEZMARTINEZJOSEMARIA@GMAIL.COM
<CORTEZMARTINEZJOSEMARIA@GMAIL.COM>; EVANGELISTADIAZARROYABE@YAHOO.ES <EVANGELISTADIAZARROYABE@YAHOO.ES>;
OLGAMEDINALOPEZ@GMAIL.COM <OLGAMEDINALOPEZ@GMAIL.COM>; esmeraldadiaz159001@gmail.com <esmeraldadiaz159001@gmail.com>

CC MARTHA BARINAS <talentohumano@ecoalianzaderecicladores.com>

2 archivos adjuntos (501 KB)
MATRIZ DE CONOCIMIENTO NORMA 220201080.pdf; MATRIZ DE CONOCIMIENTO NORMA 220201081.pdf;

Cordial saludo,
 ​ 
En espera de que se encuentren muy bien, me permito enviar los resultados de la prueba de conocimiento inicial aplicada a los candidatos del
proceso de evaluación, y llevada a cabo el 02 de marzo del año en curso y a su vez, dar a conocer las competencias que faltan por ser aprobadas, en las
normas de competencia laboral.
 
                Les agradezco compartir estos resultados con los candidatos del proceso.

Agradezco de antemano su atención prestada y quedo atenta a cualquier inquietud de su parte. 

A continuación, envío la información concerniente al asunto de este mensaje.

Posdata: 
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Los resultados puede consultarlos en el documento anexado. Por favor tenga en cuenta su documento de identidad e identifique en frente el porcentaje
alcanzado en la prueba, así mismo como los conocimientos esenciales en los que se debe reforzar.

De acuerdo con el procedimiento de evaluación, la oportunidad es la única opción que se le da al candidato para presentar las competencias faltantes.
Las personas tienen derecho a presentar esta prueba dependiendo del porcentaje de aprobación obtenido en la evaluación inicial, de la siguiente
manera:  

Si su porcentaje es menor al 30%, NO tiene derecho a presentar la prueba de oportunidad 
Si su porcentaje está entre 30% al 89%, SI tiene derecho a presentar la prueba de oportunidad
Si su porcentaje es de 90-100%, NO requiere presentarse a la prueba de oportunidad, ya que usted aprobó su competencia en
la prueba de conocimiento y se posiciona en el máximo nivel, AVANZADO.  

La prueba de oportunidad de conocimiento que soliciten está programada según el cronograma inicial, para el 09 de marzo; para lo cual requiero
que, como respuesta a este correo, los candidatos manifiesten su intención de presentar esta prueba, ya que de ello depende la solicitud de los
instrumentos de la misma.

Att,

Ana María Vargas Martínez
Evaluadora
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